
[NANAIRO オンラインLiveセミナーのご案内]
ちょっと⾒︕障がい者の仕事⼒
~Episode3. 有限会社川⽥製作所~

[プログラム]
Session1: 川⽥製作所のご紹介（代表取締役 川⽥ 俊介）
川⽥製作所の事業概要 / ダイバーシティ経営,障がい者雇⽤へのきっかけ・現状・取り組み など

Session2: 障がい者雇⽤の現場「ちょっと⾒」
障がい者が働く現場を直撃取材 / 障がい当事者の⽅のインタビュー(仕事と働きがいなど)

Session3: 現場のマネジメント
⽇々のマネジメントで⾏なっていること / 業務、採⽤、教育、定着の⼯夫 / これからの課題 など

Session4: 質疑応答、まとめ

障がい者雇⽤を進めていく上で⽋かせないのが、業務の選定・設計です。障がい者が⾏う業務=軽作業・単純作業
と考えてしまいがちですが、ちょっとした⼯夫を⾏うことで、⽐較的複雑で正確性を求められる業務や、判断業務・計
画・管理業務も⾏なうことができます。また、定着というフェーズを超えて、⽣産性や品質の向上、役割の拡⼤、マネ
ジメント業務の担当など、活躍⽀援、キャリア形成といったフェーズにチャレンジすることもできます。
NANAIROがお届けする「ちょっと⾒︕障がい者の仕事⼒（オンラインLiveセミナー）」では、障がい者の⽅々が働く
様々な現場にお伺いし、その働きぶりややりがい、公私の充実などをお聞きしたり、マネジメントに携わる⽅々の⼯夫・
仕組み、⽇々の⼼がけやご尽⼒などを取材・インタビュー形式でお送りします。Episode3では、2018年に経産相
「新・ダイバーシティ経営企業100選」にも選ばれた有限会社川⽥製作所様にご協⼒いただき、⽣産業務を中⼼と
した様々な仕事の現場を取材し、障がい者雇⽤の現実感をお届け致します。
（川⽥製作所 http://www.kawada-ss.co.jp/）
障がい者雇⽤を推進される皆様、ダイバーシティマネジメントについて企画・実践される皆様には、ぜひこの機会に本
セミナーをご視聴ください。

⽇時︓令和2年11⽉18⽇(⽔) 14:00-15:30（開場13:55）
会場︓ZoomによるオンラインLiveセミナー

(Zoomがご視聴になれない場合は、YouTube Liveをご案内いたします）
対象︓障がい者採⽤・障がい者雇⽤推進者または責任者、ダイバーシティ部⾨、⼈事部⾨、経

営企画部⾨等の企画担当者/責任者、特例⼦会社や福祉事業者の⽅など
定員︓定員はございません。
費⽤︓無料
申込⽅法︓Web申込/お電話にて (⼀度に2名様までお申し込みいただけます)
以下ＵＲＬもしくは右のＱＲコードからお申込みサイトにアクセスいただき、
必要事項を⼊⼒の上、お申込みください。

https://www.sevencolors.co.jp/application お電話: 03-5793-3126(セミナー運営事務局まで)

[開催概要・申込⽅法等]

コメンテーター: ⽩砂 祐幸（しらすな まさゆき）、ファシリテーター: 若鍋 孝司 (わかなべ こうじ)
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