
[NANAIRO オンラインセミナーのご案内]
リモートワーク環境における

効果的なマネジメント・コミュニケーション
~リモートワークを効果的に活かす~

[プログラム]
• リモートワーク環境下でマネ

ジメントに求められる変化
• 効果的なオンラインの

1on1コミュニケションと適切
な進め⽅

• ⽣産性の⾼いオンライン会
議の実践スキル

• リモートワーク環境のチーム
ビルティング など

コロナウイルス拡⼤による政府の緊急事態宣⾔以降、多くの企業がリモートワークを中⼼とした新たな働き⽅を実践に
移し、⽇々の業務・マネジメントを⾏って参りました。第2波のリスクが常に存在する中、多くの企業が従来の働き⽅で
はなく、オフィスワークとリモートワークを使い分けるハイブリッド型の新しい働き⽅に移⾏しています。
現場をマネジメントするリーダー・マネジャーにとっては、職場に集まることを前提とするのではなく、リモートワークにも対
応したマネジメント・コミュニケーションを⾏い、パフォーマンスを上げていく必要があります。
本セミナーでは、リモートワーク環境における効果的なマネジメント・コミュニケーションをテーマに、リモートワーク環境に
おいての効果的な⾯談・ミーティングの⽅法、チームビルティングの⽅法についてダイジェスト版で学んでいきます。社内
や組織内で課題感をお感じの⽅は、この機会にぜひご参加ください。

⽇時︓令和2年8⽉6⽇(⽊) 14:00-15:30（開場13:50）
会場︓Zoomによるオンラインセミナー

(Zoomがご視聴になれない場合は、Youtube Liveをご案内いたします）
対象︓⼈事、教育研修、⼈材開発部⾨の責任者/ご担当者

ダイバーシティ推進者、働き⽅改⾰推進部⾨の責任者/ご担当者
リモートワーク環境におけるマネジメントにご興味のある⽅、ご関係のある⽅など

定員︓なし（100名を超える場合は、Youtube Liveでの参加となります）
費⽤︓無料
申込⽅法︓Web申込/お電話にて (⼀度に2名様までお申し込みいただけます)
以下ＵＲＬもしくは右のＱＲコードからお申込みサイトにアクセスいただき、
必要事項を⼊⼒の上、お申込みください。

https://www.sevencolors.co.jp/application お電話: 03-5793-3126(セミナー運営事務局まで)

[開催概要・申込⽅法等]

[講師: 若鍋 孝司 (わかなべ こうじ)]
• RISE Japan(株)CEO、(株)セルム執⾏役員、(株)NANAIRO管掌役員、
(株)ファーストキャリア ファウンダー、升励铭企业管理咨询 董事长,总经理
•著書︓「20代でファーストキャリアを築ける⼈、築けない⼈」、「草⾷系男⼦×⾁⾷系⼥⼦
どちらが育つか?」その他新聞・雑誌への寄稿多数

https://www.sevencolors.co.jp/application

